
 

 

 

 

 

社会保険労務士法人 

ジャパン・パーソネル・サポート 
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人事・労務管理の専門家として 

企業の健全な発展と 

よりよい労働環境を作る 

お手伝いをさせていただきます。 
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■基本理念： 社会保険労務士として、企業とそこに働く人へ最高のサービスを提供すること。 

 

■所在地    ： 本社 〒194-0022 東京都町田市森野１－３３－１１町田森野ビル３０１号室 

     電話： ０４２－７２９－０２００ 

     FAX  ： ０４２－７２９－０２２２ 

            支社 〒150-8510 

東京都渋谷区渋谷 2-21-1 渋谷ヒカリエ８F Creative Lounge MOV 内 

     電話： ０３－６３１６－７４７１                    

    URL   http;//www.j-personnel.com/   

   e-mail info@j-personnel.com 

 

■代表社員： 河村 卓 

 特定社会保険労務士 登録番号：１３８５０１０３  （１９８５年登録、２００７年付記） 

 東京都社会保険労務士会 所属 会員番号：１３１１８９９ 

  

■社  員： 長瀬雄三   

 特定社会保険労務士 登録番号：１４０３００５１（２００３年登録、２００７年付記） 

 

■事務所メンバー：社会保険労務士 ７名 

アシスタント  １２名（内、社会保険労務士試験合格者２名） 

     産業カウンセラー １名 

■沿  革： 昭和４２年 河村労務管理事務所創立 

   平成１５年４月１日 社会保険労務士法人設立（東京都社会保険労務士会           第１号） 

 

■個人情報保護：プライバシーマークの取得 

  平成１８年１０月３日認定    認定番号 第 Ａ８４０１９４（０１）号 

  平成２８年１０月３日更新     認定番号 第１０８４０１９４（０６）号 

 

■併  設： 労働保険事務組合 雇用管理センター東京  （厚生労働省認可 事務組合） 

   ジャパン・マイスター・アソシエーション（建設業一人親方組合） 

 

■加盟団体：  社団法人 全国社会保険労務士会連合会 東京都社会保険労務士会 

      一般社団法人 全国労働保険事務組合連合会 東京支部 

    財団法人 社会経済生産性本部、日本人事総研 ＪＩＰクラブ 

    町田商工会議所、町田労働基準協会、町田職業協会、町田法人会 

   

■取引銀行：三菱東京 UFJ 銀行   町田支店 

    三井住友銀行     町田支店 

    八千代銀行    町田支店
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■業務内容： 

 

 労務顧問 

①  労働社会保険諸法令に基づく書類の作成、届出 

②  労働社会保険諸法令に基づき会社に備え付けるべき帳票の整備 

③  人事・労務管理に関する相談・助言・指導 

④  人事・労務管理に関する情報の適切な提供 

 給与・賞与計算業務 

 就業規則・諸規定の作成・改定 

① 就業規則・人事諸規程の作成・運用指導、 

② 労働時間管理、年次有給休暇、育児・介護休業、パワハラ・セクハラ防止対策

などの相談・助言・指導等 

③ 現行就業規則、他諸規程の内容診断 

④  従業員向け就業規則説明会の実施 

 経営労務監査 

①  企業における労働条件確保のための実態把握 

②  労働関係諸法令に対する適法性の確認 

③  就業規則その他諸規程の整備状況と運用状況の確認 

④  労働条件、労働環境に対する従業員の満足度調査 

⑤  労働問題を未然に防ぐための、労務管理に関する問題点の把握 

⑥  従業員の働く意欲を引き出すための、良好な労働環境の整備 

⑦  人事制度の改善に向けた基礎資料の収集 

 人事制度の設計・導入・運用指導。 

① 目標面接制度、職能資格制度、複線型人事制度、成果主義人事制度、退職金制

度（確定拠出年金導入）などの設計および導入 

② 評価者訓練の指導 

 従業員の適性検査、採用時の適性検査の実施 

 安全大会、セミナーにおける講演 

① 人事・労務管理に関するセミナー・講演会の開催 

② マイナンバー制度に関するセミナーの開催 

③  労務管理に関する管理職研修の開催 

④ 衛生管理者試験 受験準備講座の開催 

 個別労使紛争に関する代理・あっせん・相談・指導 

① 企業と労働者間の個別的労働問題に関する紛争解決のための相談・指導 

② 個別労働関係紛争解決のための都道府県労働局紛争調整委員会におけるあっ

せん代理 

③ 労働組合との団体交渉支援 

④ 東京労働局、労働紛争解決センター、労働審判における個別労働紛争の対応 


